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Firmy a školy se mají spojit kvůli krizi na pracovním trhu

Most – V regionu sílí hlasy, že vzdělávání by se mělo více sladit s potřebami firem. Nezaměstnaných totiž přibývá. Místním podnikům ale zároveň chybí kvalitní technici a řemeslníci. 
„V Ústeckém kraji existuje paradox, kdy na jedné straně je vysoká nezaměstnanost a na straně druhé nedostatek některých profesí, zejména technických oborů a řemesel,“ upozornil Richard Falbr, šéf regionální hospodářské a sociální rady sídlící v Mostě. 
Podle rady školství potřebuje duální systém vzdělávání s tradicí praxí a stáží ve firmách. Na tom se shodla s hejtmanem, zástupci hospodářské komory a zaměstnavateli. Doporučují změny v legislativě, částečnou regulaci studijních oborů a změnu financování. Rada chce o tom jednat s ministrem školství a předsedou Asociace krajů ČR. Kritikům současného stavu vadí, že mladí lidé vystudují neperspektivní obory, nenajdou práci a stěhují se pryč. Volné seskupení místních institucí a firem se chce proto zaměřit i na rodiče, kteří výběr profesí u dětí ovlivňují. 
Uvažuje se o novém druhu propagace potřebných oborů, která se má sjednotit v jednu informační kampaň. 
Tím se má i ušetřit. Vzniklo už společné prohlášení zástupců některých firem a klíčových technických škol. 
Duální vzdělávání má tradici zejména v Německu. 
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